ALLEGATO F

COMPETENZE TRASVERSALI
PROFILO PROFESSIONALE “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO”

(Artt. 1 e 5 del bando di concorso)

COMPETENZA DESCRIZIONE

Agire con determinazione al fine di indirizzare
costantemente la  propria  attivita al
conseguimento degli obiettivi previsti e
Orientamento al risultato - .
migliorare  costantemente gli  standard
qualitativi dell’azione pubblica, investendo
energie per il superamento di eventuali

difficolta.

Capacita di valutare una situazione sotto
Pensiero strategico differenti scenari, sviluppando strategie e piani
di azione efficaci attraverso un'analisi delle
potenziali forze, debolezze, opportunita e
minacce. Questo include il saper prevedere le
implicazioni di lungo termine di una decisione
presa e considerare le strategie e i piani
alternativi per raggiungere gli obiettivi di lungo

periodo.

Impostare, pianificare ed organizzare il lavoro
Pianificazione e organizzazione (proprio e di altre persone) utilizzando in modo
efficiente le risorse a propria disposizione ed

individuando priorita e tempi necessari.

Capacita e disponibilita ad adattarsi ai nuovi
Adattabilita/flessibilita contesti e ai cambiamenti dell'organizzazione e

di lavorare efficacemente con gruppi diversi.
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